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Mögliche/notwendige Inhalte des ASV-Teamvertrages

Thomas Willaschek

Veranstaltung der Arbeitsgruppen Berufsrecht und Vertragsgestaltung
Arbeitsgemeinschaft Medizinrecht im DAV

13. November 2015, Düsseldorf
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���� ASV aktueller Stand

� Der ASV-Teamvertrag

���� Notwendige Inhalte des ASV-Teamvertrages 

(anwaltliche Sicht)

���� Mögliche Inhalte des ASV-Teamvertrages

���� Gesetzlich angeordnete Inhalte eines ASV-Teamvertrages
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ASV aktueller Stand
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ASV nach GKV-VSG

ASV aktueller Stand

Quelle: http://www.kvbawue.de/praxis/aktuelles/gkv-vsg/
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ASV nach GKV-VSG

ASV aktueller Stand

Quelle: http://www.kvbawue.de/praxis/aktuelles/gkv-vsg/
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ASV nach GKV-VSG

ASV aktueller Stand

Quelle: http://www.kvbawue.de/praxis/aktuelles/gkv-vsg/
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März 2013:  Verständigung im G-BA auf  

� Eckpunkte für Erarbeitung krankheitsspezifischer Regelungen und 

� Reihenfolge für Erarbeitung der Anlagen:

Ambulante spezialfachärztliche Versorgung

ASV aktueller Stand

Zu schweren Verlaufsformen von Erkrankungen mit 

besonderen Krankheitsverläufen:

Seltene Erkrankungen:

Gastrointestinale Tumoren/Tumoren der Bauchhöhle 
(seit 26.7.14 in Kraft)

Tuberkulose und atypische Mykobakteriose (seit 
24.4.14 in Kraft)  

Gynäkologische Tumoren (Beschlüsse vom 22.1.15 
und 18.6.15, noch nicht in Kraft)

Marfan-Syndrom (seit 30.6.15 in Kraft)

Rheumatologische Erkrankungen Pulmonale Hyptertonie

Herzinsuffizienz Mukoviszidose

Primär sklerosierende Cholangitis
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ASV-Verzeichnis

ASV aktueller Stand
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Der ASV-Teamvertrag
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Suchmaschinenrecherche, Stand 11.11.2015
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Fachliche und organisatorische 
Koordination der 

spezialfachärztlichen Versorgung 
der Patienten

Teamleiter

Interdisziplinäres Team, § 3 Abs. 2 ASV-RL

Der ASV-Teamvertrag
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Teamleiter

Kernteam

Fachärzte, deren Kenntnisse und 
Erfahrungen zur Behandlung in der 
Regel eingebunden werden müssen. 

Leistungen sind am Tätigkeitsort der 
Teamleitung oder zu festgelegten Zeiten 
mindestens an einem Tag in der Woche 
am Tätigkeitsort der Teamleitung 
erbringen.

Interdisziplinäres Team, § 3 Abs. 2 ASV-RL

Der ASV-Teamvertrag
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Teamleiter

Kernteam

Hinzuzuziehende FÄ

Fachärzte, deren Kenntnisse und 
Erfahrungen in Abhängigkeit vom 
jeweiligen Krankheitsverlauf 
typischerweise bei einem Teil der 
Patientinnen und Patienten 
ergänzend benötigt werden. 

Ihr Tätigkeitsort für direkt an der 
Patientin oder an dem Patienten 
zu erbringende Leistungen muss 
in angemessener Entfernung (in 
der Regel in 30 Minuten) vom 
Tätigkeitsort der Teamleitung 
erreichbar sein

Eine institutionelle Benennung ist 
ausreichend – MVZ oder BAG

Interdisziplinäres Team, § 3 Abs. 2 ASV-RL

Der ASV-Teamvertrag
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Teamleiter

Kernteam

Hinzuzuziehende FÄ

Vertragspartner 

Der ASV-Teamvertrag
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Notwendige Inhalte des ASV-Teamvertrages (anwaltliche 
Sicht)
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Vertragspartner und Vertragsgegenstand

| Teamleitung und Kernteam namentlich zu benennen

| Fachgebiete je nach Erkrankung (Anlagen zur ASV-RL)

| intra- oder intersektoral

| Grundsätze der Zusammenarbeit (kooperativ oder hierarchisch)

| Grundsätze zu personellen/sächlichen Voraussetzungen

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Interdisziplinäres Team und Teamleitung

| Zusicherung der Teammitglieder, 

● von der ASV-RL geforderte Anforderungen zu erfüllen

● von der ASV-RL geforderten Behandlungsumfang zu erbringen

| Aufgaben der Teamleiterin bzw. des Teamleiters 

● fachliche und organisatorische Koordination der Patientenversorgung

● Korrespondenz mit eLA

| Anzeigepflicht

● gemeinsame Anzeige der Teilnahme ggüber eLA 

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Tätigkeitsort

| Bestimmung des Tätigkeitsorts der Teamleitung

● Sitz der Praxis bzw. MVZ 

● Krankenhaus

| Leistungserbringung der Teammitglieder am Tätigkeitsort (und weiteren Orten)

● am Tätigkeitsort entweder durchgängig oder zu festgelegten Zeiten 

● mindestens an einem Tag in der Woche (Tumorkonferenz)

● Ausnahme „an immobile Apparate gebundene Leistungen“, aber: „dennoch in angemessener Entfernung (in 

der Regel in 30 Minuten) vom Tätigkeitsort erreichbar“

● Ausnahme „Aufbereitung und Untersuchung von … entnommenem Untersuchungsmaterial“

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Vertretung und Weiterbildungsassistenten

| Vertretung für Teamleitung festzulegen

| Vertretung für alle Teammitglieder möglich (durch andere Fachärzte)

● müssen Anforderungen an fachliche Qualifikation und organisatorische Einbindung erfüllen

● wer organisiert und kommuniziert Vertretung?

| Anzeigepflicht im Vertretungsfall länger als 1 Woche

● eLA, LVe KKen, Eken, KV und LKG

| WBA können zur Durchführung ärztlicher Tätigkeiten einbezogen werden

● unter Verantwortung eines WBE aus dem Team

● nicht aber Diagnosestellung und leitende Therapieentscheidungen

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht

202020202020 20

Leistungsdokumentation, Datenschutz und Abrechnung

| Elektronische Fallakte? (Einheitliche) Software? Zentrale Datenablage?

| Datenschutz

● sinnvoll: auf Überweisung tätiges Teammitglied holt Einwilligungserklärung zum Datenaustausch ein

| Abrechnung: jeder Leistungserbringer für sich 

● unmittelbar gegenüber der Krankenkasse

● ggf. Beauftragung der Kassenärztlichen Vereinigung

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Haftung und Haftungsfreistellung

| Haftung für Behandlungsfehler, Regresse, vertragliche Pflichten

| Haftung für Auftragsleistungen hinzuzuziehender Fachärzte (§ 2 Abs. 4 S. 2 ASV-RL) 

und Personal  

| Teammitglieder als Gesellschafter der GbR haften akzessorisch gesamtschuldnerisch 

(§§ 128 HGB analog, 421ff. BGB)

| Haftung des Eintretenden (§ 130 HGB analog), Nachhaftung (§§ 736 II BGB, 160 

HGB)

���� Nachweis Haftpflichtversicherung und Haftungsfreistellung im Innenverhältnis

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Vertragslaufzeit

| Inkrafttreten 

● 2 Monate nach Eingang (gemeinsamer) Anzeige beim eLA, sofern dieser nicht mitteilt, die 

Anforderungen/Voraussetzungen seien nicht erfüllt (§ 116 Abs. 2 S. 4 SGB V)

● fordert eLA zusätzliche Informationen /ergänzende Stellungnahmen an, gilt nach deren Eingang S. 6: „Danach 

läuft die Frist weiter; der Zeitraum der Unterbrechung wird in die Frist nicht eingerechnet.“

| Ausscheiden eines Teammitglieds

● Kündigung schriftlich gegenüber Teamleiter, Kündigungsfrist

● Anzeige gegenüber eLA binnen 7 Werktagen nach Ausscheiden

● fristlose Kündigung/Ausschluss aus wichtigem Grund (Nichteinhaltung Qualitätsanforderungen)

Leistungskooperation Kernteam

Notwendige Inhalte – anwaltliche Sicht
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Mögliche Inhalte des ASV-Teamvertrages
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Ausdrückliche Vereinbarung üBAG bzw. üT-BAG

| berufsrechtlich zwischen Vertragsärzten/MVZ möglich

| auch Einbeziehung Krankenhaus, oder Praxisverbund (§ 23d MBO-Ä)?

| Anforderungen T-BAG

| Anteile materielles und ideelles Gesellschaftsvermögen?

| Wettbewerbsverbot

���� hindert Zugehörigkeit zu anderen Teams bzw. Wechsel des Teams

���� insbesondere zur Bindung „gesuchter“ Fachgebiete sinnvoll

Leistungskooperation Kernteam

Mögliche Inhalte
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Gemeinsame Abrechnung, Honorarpooling und interne Verteilung

| Abrechnungsverantwortung auf Teamleitung übertragen

| Gemeinsames Honorarkonto?

| Verteilungsschlüssel: Umfang Einzelbeitrag, Zeitaufwand, paritätisch, Anteile 

Gesellschaftsvermögen, etc.?

Leistungskooperation Kernteam

Mögliche Inhalte
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Vertretung, Geschäftsführung

| Vertretung: Abschluss ASV-Kooperationsverträge (sofern notwendig)

| Weitere Verträge: Miete, Nutzungsüberlassung, Personalgestellung, etc.  

| Festlegung: Urlaubstage, Fortbildungsverpflichtung, Folgen längerer Krankheit

| (überregionale) Markenbildung möglich

| zentrale Organisationsstruktur

Leistungskooperation Kernteam

Mögliche Inhalte
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Ausscheiden

| Abwerbeverbot hinsichtlich Personal, Patienten, Zuweiser

| Wem gehören die Patientendaten?

| Anteilsverkauf oder Abfindung bei Ausscheiden?

| nachvertraglicher Konkurrenzschutz

Leistungskooperation Kernteam

Mögliche Inhalte
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Gesetzlich angeordnete Inhalte eines ASV-Teamvertrages
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Teilnahmevoraussetzung bei onkologischen Erkrankungen 

| sog. ASV-Kooperation mit dem jeweils anderen Versorgungssektor 

| schriftliche Vereinbarung über ASV-Kooperation ist eLA vorzulegen, es sei denn, eine 

solche Kooperation kommt nach nicht zustande.

| Gegenstände:

● Abstimmung über Eckpunkte der Versorgung unter besonderer Berücksichtigung von Algorithmen der 

Diagnostik und Therapie

● Abstimmung Arbeitsteilung (Berücksichtigung regional. Gegebenheiten & jeweiliger Qualifikationen)

● Verpflichtung, mindestens zweimal jährlich gemeinsame qualitätsorientierte Konferenzen (patientenbezogene 

kritische Evaluation der Behandlungsergebnisse) durchzuführen

ASV-Kooperation Kernteam

Gesetzlich angeordnete Inhalte 
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In der Praxis ist bisher weniger oft mehr…
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RA und FA für Medizinrecht Dr. iur. Thomas Willaschek 
Kurfürstendamm 195 | 10707 Berlin | www.db-law.de

Tel: 030 327 787 0 | willaschek@db-law.de

I  c  h    d  a  n  k  e     f  ü  r    I  h  r  e    A  u  f  m  e  r  k  s  a  m  k  e  i  t

Vielen Dank für Ihr Interesse!


